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протокол
заседания Комиссии по обеспечению ооблюдения лицами, замещающими отдельные должности на

основаниИ трудовогО договора в ГосуларСтвенноМ бюджетноМ учрежденИи РесгryблИки КрыМ <I_{eHTp

социztльного обслуживания граждан пожилого возраста и инв€UIидов города Саки и Сакского района>>,

ограничений и обязанностей, установленных в цеJuIх противодеЙствиlI корРУПЦИИ

2'7 мая 2022 года Ns 3 г.Саки

Председатель - Федорова Т.В.
Секретарь - Кузьмова А.В.

ПрисутствовzIли члены комиссии: ГIлетнева Н.В., Пожилова Е.В., Шишова Т.И., ХолеменкОва Т.ГI.

ОтсlтствоваJIи члены комиссии: Полищук А.А., Вервес С.Г.

ПОВЕСТКА ЩIЯ:
1. О результатах декпарационной кампании 2022 rода (докrr. Кузьмова А.В.)

1. СЛУlIIДЛИ: Кузьмову А.В. О результатах декларационноЙ кампании 2022 года. В соответствии с

Поручением заместителя Председателя Совета министров Ресгryблики Крым - миНИСТРа ТРуДа И

социальной защиты Ресгryблики Крым от 11.01.2022 Ns З в уrрежлении было обеспечено проведение

декJIарационной кампании2022 года (за отчетный 2021 год).
Гlредоставление сведений о доходах, расходiDi, об имуществе и обязательствах имущественного

характера лицами, замещающими государственные должности в учреждении, осуществлялось в период с

01.01.2022 по З0.04.2022 года.
В l KBapTa_Ile 2022 года отделом llo Bollpocaм госуларс,гвен1-1ой грахцанской .слухсбы, кадров,

шротиводействия и предотвращения корругlции Министерсl,ва труда и социzulьной защиты Республики
Крым было проведено совещание по вопросам нсrваций и правилам заполнения слравок о дOходах,

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 202I год.
За 202| год представили сведения о доходzlх, раоходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера следующие работники учреждения: директор, заместители директора и главный
бухгалтер (далее - работники). При этом, директор учреждения, согласно гryнкту 1.1. вышеуказанногЬ
пор1,.tеллия, предоставлял сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного
характера в olцеJI llo вопросам государственlлой гражданской службы, кадров, противодействия и

прелотвращения коррупции Министерства труда и социаJ,Iьной защиты Республики Крым, а замеСтиТеЛИ

директора и главный бухгалтер - в свое учре>lцение, ответственному за работу по профилактике
коррупционных и иных правонарушений

IIри приеме справок в учрежлении проводилась их первичная оценка, направленная на выявление
очевидного отс},тствия необходимой информации, возможных неточностей, технических ошибок при
заполнении справки, Проверены следующие параметры:

1 . Своевременность представJlеl+ия све4lений.
2. Соот,веr,стl]ие предсr,авляемtlй справки утвержденной форме (с исгlоль:зоваI{ием специ€tльного

программного обеспечения <Справки БК>).
3. Правильность ук€Lзания отчетного периода и отчетной даты, даты представления, полнота

заполнения соответствующих разделов справки, нЕLпичие подписи дол}кностного лица.
В ходе первичной оценки справок установлено, что все указанные работники предоставили

сведения в срок, установленный законодательством, замечания по техническому оформлению справок
были устранены cBoeвpeмeHFlo.

После гlервичной оценки провOдился анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера служащих, их супругов и несов9ршеннолетних детей за 202 l год
в целях выявления признаков предоставления недостовеРных или неполных сведений и'иных нарушениЙ
положения антикоррупционного законодательства Российской Федерации.



В рамках анаJ]иза представляемых сведений сопоставлялись справки за отчетный перисlд со
справкаlии за име}ощиеся tlериоды, а также со справкой, поданной рабоr,ником при постуIIлении на рабоrу
ts учреждение.

}}о вреrчrя приеi\4а сведений с l{а}ttлым работниlсопr проводились беседы на flредмет полнOты 11

лостOверности запOлнения сведенltй. а Talol(e разъяснялOсь законOлательствrr о представлении сlвелений о

расходах (в частлiости ра,зъяснялось: если в 202l году совершена, сделка,. сумма которой превысиJ,lа общий
дOход се1,{ьи за три гlосJсдних года, предl1lествуюшlих соверlлснию сделки, ,1,o 

работник обязан лрсдставл,|ть
сведения о расходах).'I'ак;лtе особос. вt{иj\{анис обраща.itось на }iал!lчис I} сведениях о доходах счегов в

ilревышел.tиrl деl,tе}I(lllых срелсl,1}, постуllивших lla баttковсltие ctleT,a illул|ици1,1а],lьt.{ых сjlух(ащих, flо
сравнению с 1.1x l.f()ходilN{и по OcнoВHoe.ly i\,tecТy рабOты.

По ре:]ультатаI\{ проведенного анаJlиза установлено" что требования законодательства о
представлении сведений о дtlходах, расходах, об имуществе и обя:]ательствах имуlцественного характера

работниками соблюдены.
Нарушений ограничений

предоставлением сведеtlий о доходах" расходах, об иш,lущесr^ве и обязатеJIьствах имущесT,венног0 характера,
а ],аюке свелений о дOходах, расходах, об имущес,гве и обязаl,ельс,гвах иN,Iущественного характера супруги
(супруга) и н есоверше}l }lолет,}l их детей, не Iз ыяI]JIе}|о.

Расходов (слелок) по приобретению работникап,lи. их супругами и несоверuiеннолетними летьми,
имуIцества на сумму, лревыruающую дOход за три последних года, а таюке на обrцую сумму,
превышающую общий доход супругов за последние три года, предшествующие совершению такой сделки,
не выявлено.

Сведений о доходах. расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за
от,четный период lTo счетам (вшlадам), иNIеIощимся в банковских уtlрехtдеIlиях. располо)I(енных за
l]редеJlа,ми Российской Федерации, не выявJlено.

Заявлений об уточнении сведений о доходах. расходак, об имуrцестве и обязательства
имуlцественного xapal(Tepa не поступtLло.

Все сведения о доходах, ра,сходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
своевременно размещены на о(lициальном сайте учреждения.

РЕШИЛИ: Информацию принять к сведению.

и запретов, установленных законодательством, связанных с

Т.В.Федорова

А.В.Кузьмова

Председатель комиссии

Секретарь комиссии


