
МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖtЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ(ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ ГРАЖДАН ПОЖИЛОГО

ВОЗРАСТА И ИНВАЛИДОВ ГОРОДА САКИ И САКСКОГО РАЙОНА)
(ГБУ РК <ЦСО города Саки и Сакского района>)

шриклз

30 мая 2022 года Ns 29122-од
г.Саки

о комисСии по оценке эффективЕости труда работников Государствецного бюджетного
учреждения Республики Крым <Щентр социальЕого обслуживчrr"" граждан пожилого
возраста и инвалиДов города Саки и Сакского района>>

Согласно решению комисQии по оценке эффективности Труда работников
ГОСУЛаРСТВеННОГО бюджетного учреждениlI РеспублЙки крым uц.rrrр ,Ъцr-"rпо.о
обслуlкиВания граЖдан пожилог0 возраста и инваJIидов города Саки и Сакского района>(протокол от 2З мая 2О22 года }lЪ 8), с учетом мотиВированного мнения профсоюзного
комитета порвичной профсоюзной организации от 27 мая 2022 года Ns 14, в целях
оптимизации и более объективного подход& К оценке труда работников учр9ждения,
руководствуясь пунктом 4. 1. Устава,

ПРИItАЗЫВАЮ:
1. Утвердить следуtощий состав комиссии по

работниttов Государственного бюдrкетного учреждения
соцI]ального обслу,живания граждан по}килого возраста
С ;tttc Kcl гс-l р titYto н tt>i :

3. Приrtаз

оценке эффективности труда
: Республики Крым <Центр
и инвzLлидов города Саки и

ГIредседателrЬ комиссиИ Шишова Татьяна Ивановна) заместиl.ель диреI11ора.
Члены коN,Iиссии:
Т'каченко Алла Михайловна, главный. бухгалтер;
гIлетнева Наталья Викторовна - заведуюrций отделением социального обслуживания

на лоN]l}', председатель первичной профсоюзной организации;
I]олtи"цова Елена Владимировнat - сгIециалист ll. персоналу:
Кr,,з6liбuu Анна Вячеславовна * юрисконсульт (секретарь комиссии).
2, I]нес,гl,t изменеFIия в Поло}ttение о ttомиссии по оценке эффективности груда

работнl,tкоВ Госl,ларственного бюдхtетного учреждения, РеспублЙки Itрым Kl_{eHTp
социального обслуяtивания граждан пожилого возраста 'и инвалидов горола Саки и
Сакского района>, утвер}Iценное приказом от 2З июля2о21 годаJýg 42121-од <о комиссииllo оценке эффективности труда работнr,rков Госуларственного бюлrкетного уLIрежденияРеспублltltи Itрым <IJeHTp социальfiого обслl,хtивания граждан llt,жилого возрас1а и
инва-цидов I,оро.цil Calrr 11, C]aкcкol-o p?.I"lo}Idll. ИЗJIо}l(ив eгo в l+овой редакции (прилЬlкение)инва-цидов I,оро.цil Ualtt 1.1, L]аксttоl-о рqлiогrа>, изJIо}кив eгo в l+овой редакции (прилЬlкение)
Ll ввести еГо в лействис-9 0,1'иrоня 202_2'цода.

4. Контрол

f,иреrir,ор

подписания.
ег0 прик.ва оставляю за собой.

И.В.Сологуб


